Zarzadzenie nr 13/2021/2022
Dyrektora Szkoly Podstawowej w Wielgczy Kolonii

z dnia 10 lutego 2022 r.

w sprawie ustalenia procedur oraz terminow rekrutacji do oddzialu przedszkolnego
w Szkole Podstawowej im. Juliana Tuwima w Wielaczy Kolonii na rok szkolny
2022/2023.

Na podstawie:

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe — Rozdziat 6 pn.
. Przyjmowanie do publicznych przedszkoli, publicznych innych form
wychowania przedszkolnego, publicznych szkot i publicznych placéwek” (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1082)

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w
sprawie przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania
uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkot, placéwek i centrow (Dz. U. z
2019 r. poz. 1737)

Zarzgdzam co nast¢puje:

§1.

1. Wprowadza sie procedury oraz terminy rekrutacji do oddziatu przedszkolnego w Szkole
Podstawowej im. Juliana Tuwima w Wielgczy Kolonii na rok szkolny 2022/2023.

§ 2.

1. Procedury oraz terminy rekrutacji stanowia zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia.

§ 3.

1.Podanie do wiadomosci rodzicom, ubiegajacym si¢ w okresie rekrutacji o przyjecie dziecka
do oddziatu przedszkolnego nastgpuje poprzez umieszczenie procedur na stronie internetowej
szkoly.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



ZALACZNIK NR 1 DO ZARZADZENIA
NR 13/2021/2022
Z DNIA 10 LUTEGO 2022 R.

PROCEDURA POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

W ODDZIALE PRZEDSZKOLNYM W SZKOLE PODSTAWOWEJ

IM. JULIANA TUWIMA W WIELACZY KOLONII
NA ROK SZKOLNY 2022-2023

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe — Rozdziat 6 pn. ,,Przyjmowanie do
publicznych przedszkoli, publicznych innych form wychowania przedszkolnego, publicznych
szkot i publicznych placéwek” (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego
do publicznych przedszkoli, szkot, placowek i centrow (Dz. U. z 2019 r. poz. 1737).

10.

Postanowienia wstepne

W postepowaniu rekrutacyjnym biorg dzieci 3-4-5-6 letnie.

Rodzice dzieci juz uczeszczajacych do oddziatu przedszkolnego, jezeli chcg aby
dzieci kontynuowaty wychowanie przedszkolne w SP im. Juliana Tuwima w Wielgczy
Kolonii w roku szkolnym 2022/2023 majg obowigzek ztozenia deklaracji

o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego oraz deklaracje o odbyciu rocznego
przegotowania przedszkolnego (dotyczy dzieci, ktére w roku szkolnym 2022/2023
bedg odbywaty roczne przygotowanie przedszkolne). Deklaracje nalezy ztozy¢

w szkole przynajmniej 7 dni przed terminem rozpoczecia postepowania
rekrutacyjnego, czyli od 28 lutego do 4 marca 2022 r.

Rodzice, ktdrzy chca zmienié przedszkole beda podlegaé postepowaniu
rekrutacyjnemu w przedszkolu, do ktérego chcg przenies¢ dziecko.

Rodzice/prawni opiekunowie pobierajq wniosek o przyjecie dziecka w SP w Wielgczy
Kolonii lub ze strony internetowej szkoty www.spwielkol.pl i wypetniajq go odrecznie.
Od 7 marca 2022 r. rodzice rozpoczynajg sktadanie wnioskoéw o przyjecie dziecka
do oddziatu przedszkolnego na rok szkolny 2022/2023 sktadajac go w gabinecie
dyrektora szkoty, ktéry prowadzi ewidencje ztozonych wnioskow.

Z dniem 25 marca 2022 r. o godzinie 15.00 uptywa termin skladania wnioskéw
o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego na rok szkolny 2022/2023.

W przypadku, gdy liczba kandydatéw jest mniejsza od liczby miejsc lub réwna ilosci
miejsc organizacyjnych wszyscy zakwalifikowani kandydaci zostajg przyjeci do
oddziatu przedszkolnego.

W przypadku ztozonych wnioskéw przekraczajgcych ilo$¢ wolnych miejsc

w oddziale przedszkolnym dyrektor zarzadzeniem powotuje Komisje Rekrutacyjng.
W zarzadzeniu wskazuje miejsce i godzine spotkania wszystkich cztonkéw Komisji.
W postepowaniu rekrutacyjnym tych kandydatéw rozpatruje si¢ najpierw kryteria
ustawowe a nastepnie w drugim etapie kryteria ustanowione przez dyrektora

w porozumieniu z organem prowadzgcym.

§2



Kryteria
1.Kryteria ustawowe:
Lp. Kryterium Warto$¢ kryterium
w punktach
1. wielodzietno$é rodziny kandydata: 1 pkt
2. niepetnosprawno$é kandydata: 1 pkt
3. niepelnosprawno$¢ jednego z rodzicéw kandydata: 1 pkt
4. niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata: 1 pkt
5. niepetnosprawno$é rodzenistwa kandydata:, 1 pkt
6. samotne wychowywanie kandydata w rodzinie: 1 pkt
7. objecie kandydata pieczg zastepcza: 1 pkt

2. Kryteria okre$lone przez organ prowadzacy:

Kryterium

Wartos¢ kryterium

w punktach

1. Dzieci podlegajgce rocznemu obowigzkowemu przygotowaniu
przedszkolnemu, zamieszkujace na obszarze ktérego swoja siedzibe
ma przedszkole, oddzial przedszkolny.

10 pkt.

2. Dziecko, ktorego obojga rodzice (prawni opieckunowie) pracuja,
wykonujg pracg na podstawie umowy cywilnoprawnej, ucza si¢ w
trybie dziennym, prowadza gospodarstwo rolne lub pozarolnicza
dzialalno$¢ gospodarcza. Kryterium stosuje si¢ takze do
pracujgcego zawodowo lub uczacego si¢ w trybie dziennym rodzica
samotnie wychowujgcego dziecko.

5 pkt.

3. Dziecko z rodziny objetej nadzorem kuratora, wsparciem
asystenta rodziny lub wsparciem Os$rodka Pomocy Spolecznej na
podstawie art.7 ustawy o pomocy spoteczne;j.

5 pkt.

4. Dziecko posiadajgce rodzenstwo uczeszczajace do tego samego
przedszkola lub do klas I — III szkoty podstawowe;.

4 pkt.

5. Dziecko posiadajace rodzenstwo wspolnie ubiegajace si¢
0 przyjecie do tego samego publicznego przedszkola w roku
szkolnym, na ktéry prowadzona jest rekrutacja

4pkt.




"6 Dochéd na osobe w rodzinie dziecka przy czym:

a) w przypadku dochodu w wysokosci mniejszej lub rownej 100% 1 pkt
kwoty o ktérej mowa w art. ust.1 ustawy z dnia 28 listopada
2003r. o $wiadczeniach rodzinnych(t. j. Dz. U. z 2020 poz. 111)

b) w przypadku dochodu w wysokosci przekraczajacej 100%
kwoty, o ktdrej mowa W art.5 ust.] ustawy z dnia 28 listopada
2003r. o §wiadczeniach rodzinnych(t. j Dz. U. z 2020r. poz.111)

§3
Komisja Rekrutacyjna

1. W sktad Komisji wchodzi, co najmniej 3 nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu/
oddziale przedszkolnym. Jedli liczba nauczycieli nie jest wystarczajaca sktad Komisji
uzupetnia sig o przedstawicieli lub przedstawiciela organu prowadzgcego.

9. Cztonkowie inni niz nauczyciele muszg ztozy¢ oswiadczenia 0 zachowaniu tajemnicy
dotyczacej prac Komisji oraz oéwiadczenie o ochronie danych osobowych.

3. Dyrektor nie moze by¢ przewodniczacym Komisji Rekrutacyjnej.

4. Komisja rekrutacyjna sprawdza, czy wszystkie ztozone whnioski spetniajg wymogi
formalne.

5. Whnioski, ktére nie spetniajg wymogoéw formalnych lub zostaty ztozone po zakonczeniu

rekrutacji czyli po 25 marca 2022 r. zostajg odrzucone i nie podlegajg dalszemu

rozpatrywaniu.

Prace Komisji trwajq od 28 do 31 marca 2022 r.

Prace Komisji sg protokotowane.

8. Komisja rekrutacyjna, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego rozpatruje
wnioski wg 7 kategorii ustawowych.

9. W przypadku nie utworzenia ostatecznej listy przyjetych dzieci do oddziatu
przedszkolnego ze wzgledu na istnienie wolnych miejsc lub liczby przekraczajacej ilos¢

N o

wolnych miejsc, przeprowadza si drugi etap postepowania rekrutacyjnego, rozpatrujac

kryteria II kategorii ustanowione przez organ prowadzacy.

10. W dniu 1 kwietnia 2022 r. nastepuje podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych.

11. O0d 4 do 8 kwietnia 2021 r. rodzice potwierdzaja woleg przyjecia dziecka do oddziatu
przedszkolnego, sktadajac pisemne o$wiadczenie.

12. Po zakonczeniu prac Komisji Przewodniczacy sporzadza 2 listy przyjetych

i nieprzyjetych kandydatéw z imionami i nazwiskami wg kolejnosci alfabetycznej. Na

lidcie powinna znalez( sig minimalna liczba punktéw wg, ktérej kandydat mégt dostac
sie do przedszkola, informacja o liczbie wolnych miejsc, data oraz podpis
Przewodniczacego Komisji. Listy te umieszcza sie w widocznym miejscu
w placéwce.

13. W przypadku, gdy w przedszkolu pozostaja nadal wolne miejsca przeprowadza si
rekrutacje uzupetniajaca.

14. Prowadzenie rekrutacji uzupetniajacej na wolne miejsca bedzie trwato od 16 do 27
maja 2022 r.

§4



Procedura odwotawcza

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomodci listy dzieci przyjetych
i nieprzyjetych rodzice moga wystgpi¢ do Komisji Rekrutacyjnej z whnioskiem

o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do oddziatu przedszkolnego.
Uzasadnienie to sporzadza przewodniczacy Komisji.

Uzasadnienie takie sporzadza sie W terminie 5 dni od dnia wystapienia rodzica

2 wnioskiem, o ktérym mowa w ust.1 § 4.

Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbe punktow,
ktora uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktéw, ktora uzyskato dziecko w
postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic dziecka moze wniesé do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygnigcia
Komisji Rekrutacyjnej w terminie 7 dni od otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia Komisji w terminie 7 dni od
dnia otrzymania odwotania.

Na rozstrzygniecie dyrektora przystuguje skarga do sadu administracyjnego.

§5
Ochrona danych osobowych

Dane osobowe zgromadzone W celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do
kofca okresu, w ktérym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego

w oddziale przedszkolnym.

Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone W celach postepowania
rekrutacyjnego sa przechowywane W szkole przez okres roku chyba, ze na
rozstrzygniecie dyrektora przedszkola sostata wniesiona skarga do sadu
administracyjnego i postepowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

§6

Postanowienia koncowe

Powyzsza procedura wchodzi w zycie z dniem podpisania.



